                                                                                                           Приложение № 1

                                                                                                    к решению Совета депутатов 

                                                                                             Савинского сельского поселения

                                                                                          от «26»января 2015 № 49

РАЗМЕРЫ

оплаты труда лицам, замещающим муниципальные должности в Администрации Савинского сельского поселения

	Наименований должностей
	Должностной оклад в месяц, руб.
	Денежное содержание в месяц, руб.
	Единовременные выплаты и материальная помощь, руб.


Глава Савинского

сельского поселения                          8168                           76376                           32589                           

                                                                                                       Приложение №2

                                                                                 к решению Совета депутатов

                                                                                             Савинского сельского поселения

                                                                                 от «26»января 2015 № 49
РАЗМЕРЫ

должностных  окладов муниципальных служащих в Администрации

Савинском сельском поселении

	Наименований должностей
	Должностной оклад в месяц, руб.


Заместитель Главы Администрации                                     5486

Главный специалист                                                                3975

Ведущий специалист                                                               3595

            ----------------------------------------------------------------------------------------

                                                                                                          Приложение № 3

                                                                                      к решению Совета депутатов

                                                                                           Савинского сельского поселения

                                                                                      от «26»января 2015 № 49
РАЗМЕРЫ

должностных  окладов служащих в Администрации

Савинском сельском поселении

	Наименований должностей
	Должностной оклад в месяц, руб.


Главный служащий                                                            3699

Служащий                                                                           2018

            ----------------------------------------------------------------------------------------

                                                                                                          Приложение № 4

                                                                                      к решению Совета депутатов

                                                                                           Савинского сельского поселения

                                                                                      от «26»января 2015 № 49
РАЗМЕРЫ

окладов работников органов местного самоуправления в Администрации

Савинском сельском поселении

	Наименование профессии
	Оклад в месяц, руб.


Водитель автомобиля                                                            3716

Уборщик служебных помещений                                        2528

            ----------------------------------------------------------------------------------------

                                                                                   Приложение № 5

                                                                               к решению Совета депутатов

                                                                                      Савинского сельского поселения 

                                                                                      от «___»__________2015 № ____

        РАЗМЕРЫ

ежемесячной  квалификационной  надбавки 

к должностному  окладу  за профессиональные  знания  и  навыки 

муниципальных  служащих  в Администрации Савинского

сельского поселения
	Должность муниципальной  службы 
	Размер надбавки в ( рублях)


Заместитель     Главы

Администрации                                                                                  1830

Главный специалист                                                                          1325

Ведущий специалист                                                                         1200


---------------------------------------------------------------

Приложение к решению Совета депутатов Савинского сельского поселения
от 26.01.2015 №49
Положение
по оплате труда и материальном стимулировании лиц, занимающих в Администрации Савинского сельского поселения должности ВУР
1. Общие положения
1.  Положение по оплате труда и материальном стимулировании работников военно-учетного стола администрации Савинского сельского поселения (далее - Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом от 6 октября 2006 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Савинского сельского поселения.
2.  Настоящее Положение устанавливает порядок оплаты труда и материального стимулирования лиц, занимающих в Администрации Савинского сельского поселения должность специалиста ВУР и направлено на стимулирование достижения наиболее высоких результатов в сфере профессиональной деятельности.
3.  Месячная заработная плата работника, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего норму труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда.
4.  Заработная плата специалиста ВУР выплачивается за счет субвенций на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты.
2. Должностной оклад
1. Размер должностного оклада работника ВУР устанавливается в следующих пределах:
	Наименование должности
	Оклад (в рублях)

	Специалист ВУР
	8141 =


2. Размеры должностных окладов работников военно-учетного стола администрации Савинского сельского поселения устанавливаются в соответствии со штатным расписанием в пределах лимитов бюджетных обязательств, выделенных из Федерального бюджета.
3. Размеры должностных окладов работников военно-учетного стола могут увеличиваться (индексироваться) в пределах ЛБО, выделенных из Федерального бюджета.
При увеличении (индексации) должностных окладов их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.
Статья 3. Порядок и условия выплаты премии по итогам
работы
1. При формировании фонда оплаты труда предусматривается (в расчете на год) средства для выплаты премии по итогам работы - в размере трех должностных окладов.
5.  При установлении размера премии учитываются качественное выполнение особо важных и сложных заданий, должностных обязанностей, беспрекословное соблюдение трудовой дисциплины.
6.  Конкретный размер премии для работника военно-учетного стола определяется распоряжением Главы Администрации Савинского сельского поселения.
7.  При установлении премии учитываются следующие показатели:
а) исполнительская дисциплина;
б) трудовая дисциплина;
в) высококачественное выполнение своих должностных обязанностей.
8.  Уменьшение размера премии производится:
а) при невыполнении в срок документов, находящихся на контроле, а также постановлений, распоряжений и письменных поручений Главы Администрации Савинского сельского поселения;
б) при ненадлежащем исполнении или не исполнении служебных обязанностей, указанных в должностной инструкции;
г) при нарушении дисциплины труда, правил внутреннего трудового распорядка;
д) при неоднократном повторении названных нарушений.
9.  Премирование производится за фактически отработанное время.
10.  Премия работникам не выплачивается за период:
а) нахождения в оплачиваемом трудовом, дополнительном, учебном отпуске;
б) нахождения в отпуске без сохранения заработной платы;
в) нахождения в отпуске по беременности, родам и уходу за ребенком;
г) временной нетрудоспособности;
д) работы в течение неполного месяца в связи с приемом и увольнением по собственному желанию (за исключением случаев увольнения в порядке перевода и иных случаях, установленных настоящим Положением).
11.  Работникам военно-учетного стола, проработавшим неполный месяц, выплата премии производится за фактически отработанное время в соответствующем месяце в случаях:
а) призыва на службу в Вооруженные Силы РФ;
б) перевода на другую работу;
в) поступления в учебное заведение на очную форму обучения;
г) ухода на пенсию;
д) увольнения по сокращению штатов.
9. Работнику, принятому на период отсутствия основного работника премия выплачивается на общих основаниях за фактически отработанное время.
Статья 4. Порядок осуществления единовременного денежног вознаграждения
12.  При формировании фонда оплаты труда предусматриваются средства для осуществления единовременного денежного вознаграждения (в расчете на год) - в размере двух должностных окладов. ,
13.  В случае экономии фонда оплаты труда по итогам календарного года может быть выплачено единовременное денежное вознаграждение работнику, проработавшего не менее 6 месяцев за добросовестное исполнение должностных обязанностей.
14.  Основанием для выплаты единовременного денежного вознаграждения является распоряжение Главы Администрации Савинского сельского поселения.
